KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESI HAKKINDA
AYDINLATMA METNI

IZOMER KIMYA Ticaret Ve San. A.S (“izomer”) ve grup sirketleri, kisisel verilerinizin
hukuka uygun olarak islenmesini saglamak ve gizliliginizi korumak amaciyla gerekli tiim
teknik ve idari tedbirleri almaktadir. Bu aydinlatma metni, 6698 sayili “Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu”nun 10. maddesi geregince kisisel veri islenmesi konusunda gerekli
bilgilendirmenin saglanmasi1 amaciyla hazirlanmaistir.

a) Veri Sorumlusu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 sayili Kanun”) uyarinca, kisisel
verileriniz; veri sorumlusu olarak Izomer Kimya A.S. ve Tuna Kimya A.S (Sirketler)
tarafindan asagida aciklanan kapsamda toplanacak ve islenebilecektir.

b) Kisisel Verilerin Hangi Amacla Depolanacag, Islenecegi ve Kimlerle
Paylasilacag
Toplanan kisisel verileriniz;

e Sirketler’in hizmetlerinden faydalanmaniz i¢in gerekli ¢alismalarin ilgili birimlerce
yapilmasi, Sirketler’in ve faaliyetlerinin tanitilmasi, Sirketler tarafindan sunulan iiriin
ve hizmetlerden ilgili kisilerin faydalanmasi,

e Listeleme, raporlama, dogrulama, analiz ve degerlendirmeler yapilmasi, Istatistiki ve
bilimsel bilgiler iiretilmesi, Internet sitesinin ve diger iletisim kanallarinin
kullanilmasi,

e Sirketler’in ¢alisanlar ile ziyaretgilerinin can ve mal giivenliginin korunmasi; yasal
yikiimliliklerin, yargi organlarinin veya yetkili idari kuruluslarin istedigi
gerekliliklerin veya taleplerinin yerine getirilmesinin saglamasi,

e Kigisel Verilerin, gerekli teknik ve idari onlemler alinarak burada bahsedilen
amaglarin gergeklestirilmesi i¢in bilgi islem altyapilarina, bulut bilisim sistemlerine
aktarilmasi, elektronik veya fiziki ortamlarda yasal yilikiimliiliiklerin yerine getirilmesi
amaciyla arsivlenmesi,

e Firma calisanlarinin, ziyaretgilerin, tedarikgilerin, ¢alisan adaylarmin Kimlik, adres,
yas, cinsiyet, fotograf, adres, 6zge¢mis, diploma, yeterlilik belgesi, sertifika, ev-is-cep
telefon numarasi, bir yakininin iletisim bilgisi gibi bilgi ve belgelerin insan kaynaklari,
personel ve giivenlik birimleri tarafindan arsivlenmesi,

e Paylasilan iletisim kanallar1 {izerinden ilgili kisi ile irtibat kurulmasi, is/toplanti/izin
planlamasi ve bilgilendirme siireglerinin yiiriitiilmesi ve gelistirilmesi,

e Firmanin politikalarinin  yiiriitilmesi amacit  dogrultusunda; operasyonlarinin
yiiriitiilmesi, acik pozisyonlara uygun personel temini, Is Kanunu, Sosyal Giivenlik
Kanunu ve sair is hayatin1 diizenleyen mevzuat ile is saghg ve is giivenligi
cercevesinde yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve gerekli tedbirlerin alinmasi,

e Kurum giivenliginin saglanmasi, personel ¢alisma ve disiplin kurallarinin isletilmesi
amaciyla sirketin ortak kullanim ve ¢alisma alanlarinin giivenlik kamerasi ile
izlenilmesi, 2 sirkete giris ¢ikislarda parmak izi, retina okuma ya da karth giris



sisteminin uygulanmasina olanak saglayacak kisisel verilerin temin edilmesi ve kayit
altina alinmasi, firma tarafindan tedarik edilen ara¢ ve is makinalarinin GPS sistemiyle
konumlarinin takip edilmesi,

e Firmayla hukuki ve ticari iliski i¢inde olan tgiincti kisilerle iletisim bilgilerinin
paylasilmasi, is ortagi/miisteri/tedarikciler ile (yetkili veya calisanlar) yapilan
sO6zlesmelerden kaynaklanan yiikiimliliiklerin ifasi, hak tesisi, haklarin korunmasi,
ticari ve hukuki degerlendirme siiregleri, hukuki ve ticari risk analizleri, hukuki uyum
stireci, mali iglerin yiiriitiilmesi,

amaclariyla kigisel verileriniz 6698 sayil1 Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel

veri isleme sartlar1 ve amaclar1 dahilinde islenecektir.

c) Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Sirketler nezdindeki ticari faaliyetleri stirdiirmek, Sirketler’le
is iligkisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari giivenliginin temini, tesis ve
binalarimizin i¢ ve dis lokasyonlarinda fiziksel giivenligini ve denetimini saglamak,
Hukuki uyum siireclerinin yiiriitiilmesi, mali ve finansal islerin yerine getirilmesi, ticari ve
is stratejilerinin belirlenmesi ve yerine getirilmesi amaglariyla; is ortaklarina, Ticaret Sicil
Midiirligi, SGK, gibi otoriteler, bakanliklar, yargi mercileri gibi kanunen yetkili kamu
kurumlarina, mevzuatin izin verdigi hallerde isbirligi yaptig1 danigman, kurulus, taraflara,
anlagsmali kuruluslara, 6deme sistemleri kuruluslarina, 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglarn ¢ercevesinde
aktarilabilecektir.

¢) Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz web sitelerine yapilan yazili/dijital bagvurular, sosyal medya, ¢agr
merkezi, matbu form, adli kayitlarin taranmasi, SGK kayitlari, PTT, web sitesi lizerinde
gezinme hareketleriniz, sizlerle iletisime gegilen veya ileride iletisime gegilebilecek
kanallar araciligiyla toplanip yasal siiresi boyunca saklanmaktadir. Bu yontemlerle
toplanan kisisel verileriniz 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel
veri isleme sartlar1 ve amaglar1 kapsaminda bu Bilgilendirmenin (b) ve (c) maddelerinde
belirtilen amaglarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

d) Kisisel Verilerin Toplanma Yontemleri

Kisisel verileriniz web sitesinde belirtilen iletisim yollar1 ile izomer’e iletildiginde,
Izomer’in diger telefon, faks, e-posta kanallarma yahut posta yoluyla dogrudan adresine
ilettiginiz kisisel verileriniz mevzuat uyarinca ve mevzuatin getirdigi smnirlamalar
cergevesinde kigisel bilgilerinizi kaydedebilecek, saklayabilecek, giincelleyebilecek,
liciincii kisilere acgiklayabilecek, devredebilecek, siniflandirabilecek ve isleyebilecektir.
Izomer’in web sayfasinda gerez (cookie) uygulamasi bulunmaz.

e) Kisisel verilerinizi nasil koruyoruz?

Izomer ile paylasilan kisisel verilerle ilgili, bilginin gizliliginin ve biitiinliigiiniin
korunmasi amaciyla gerekli teknik ve idari tedbirler Izomer organizasyonu iginde
alinmistir. Kisisel verilerinizin gizliligini saglamak tizere biligsel altyap1 yeterli bigimde



kurulmustur, dis kaynaklardan gelecek saldirilara karsi gerekli antiviriis ve firewall
sistemleri aktif olarak kullanilmaktadir. Verilerinizin fiziksel ortamlarda tutuldugu
hallerde, veri erisimine yonelik idari tedbirler ve sinirlamalar alinmigtir. Diizenli bigimde
sizma testleri yaptirilmakta ve veri isleme politikalar1 giincellenmektedir.

f) Kisisel Verileri Saklama Siiresi ve Imha

Izomer, kisisel verilerinizi maksimum 10 yil siire ile saklamaktadir. Bunun yaninda yasal
zamanasimi siiresi daha kisa olan ticari iligkiler nedeniyle elde edilmis kisisel veriler, ilgili
iliskinin tiimiiyle sona erdigi tarihten itibaren tabi olduklar1 zamanagimi siirelerine uygun
stirelerle saklanmakta ve bu siireler sonunda imha edilmektedir. Fiziksel veriler bagh
olduklar1 metanin geri getirilemeyecek sekilde tagyir edilmesi (6rnegin, kagit veriler
kesme makinasi ile kiiglik pargalara ayrilmakta ve ardindan geri doniisiim sistemine
gonderilmektedir) veya dijital veriler (softcopy) yeniden bir araya getirilemeyecek
(reboot/reinstall edilemeyecek) sekilde silinmektedir.

Saygilarimizla.



